GRU Birim Hedefleri (2024 ve 2025 Yillari igin)

1. Hedef Ongoriileri

Temel Kategori ve Hedefe Konu Ornek Alanlar

Egitim-Ogretim
(Mezun istihdami, Ogretim Kalitesi, Akreditasyon,

Ogrenci Kalitesi, Yeni Bolim/Program, Mezunlarla

iliskiler, Kariyer Destegi vb.)

Yayin-Arastirma-Proje
(Yapilan is birlikleri, saglanan destekler, her tir
bilimsel ¢iktr)

Toplumsal Katki
(Hizmet memnuniyeti, hizmetlerin gelistiriimesi,
toplumsal duyarlilik)

Ongbriilen Hedefler

(Hedeflerin olculebilir olmasina dikkat edilecektir,
birimin durumuna uygun kategoride hedef
Ongorusiinde bulunabilirsiniz)

H1- Mezun istihdami takibine yonelik olarak SBF
Bolumleri/Programlari tarafindan son lg yil ve
daha 6nceki yillarda mezun olan kisilere
ulasilarak gondlli olarak katihm gdsteren
mezunlarimizin isimleri ve ¢alistiklari kurumlarin
listelenmesi ve web sayfasinda kamuoyu ile
paylasilmasi (12 ay)

H2- Ders bilgi paketlerinde 6gretim yontem ve
tekniklerinin ders iceriklerine gore
cesitlendirilmesi (12 ay)

H3- SBF Sinav Koordinatorligi kurularak gorev
tanimlarinin belirlenmesi ve 2024-2025 Egitim-
Ogretim yilindan itibaren géreve baslamasi

H4- Ogretim Uyelerimizin nitelikli dergilerdeki
yayin sayilarinin artiriimasi (12 ay)

H5- Ogrenci projelerinden yapilan yayin sayisinin
artirilmasi (12 ay)

H6- Ogretim elemanlarimiz tarafindan yapilan
bilimsel calismalarin Akademik Bilgi sistemine
islenmesinin saglanmasi (12 ay)

H7- Bolim /Programlar tarafindan Toplumsal
Katki hedefine yonelik siirdlrilebilir en az bir
faaliyet planlanmasi, uygulanmasi ve
raporlanmasi (12 ay)



Altyapi Gelistirme — idari Hizmetler
(Laboratuvarlar, egitim teknolojisi, binalar, yeni
hizmet)

H8- Yapilan Toplumsal Katki hedefine yonelik her
faaliyet sonrasi memnuniyet anketi diizenlenmesi
ve surekli iyilestirme icin kullanilmasi (12 ay)

H9- Fakiilte binasi icinde ve gevresinde ihtiyaglara
yonelik iyilestirme yapilmasi (kantin oturma
alanlarinin artirilmasi, peyzaj calismalari, tesis
sayisinin artiriimasi) (12 ay)

H10- Fakdlte binasinin engelli dostu hale
getirilmesi slrecinin takibi (12 ay)

H11- Daha nitelikli yayinlar yapilabilmesi igin
Performans,Test ve Ol¢iim Laboratuvarinin
gelistirilmeye devam edilmesi (12 ay)

2) Hedefe ulagmak icin gereken yapi/kaynak/destek

Hedef No

H1

H2

H3

H4

H5

H6

Yukarida 6ngorilen hedeflere ulagsmayi nasil
garanti altina almayi diisiinliyorsunuz? Harekete
gecirmeniz gereken yapilar nelerdir, hangi mevcut
kaynagi kullanacaksiniz? Bu hedefler kapsaminda
ne tiir dis destege ihtiyaciniz var?

Bolum siirekli iyilestirme komisyonlari tarafindan
yapilabilecektir.

Ders yuriticuleri tarafindan belirlenecek ve AKTS
sorumlulari tarafindan UBS Bologna sistemine
girilebilecektir.

Fakiilte Yonetimi tarafindan kurularak takibi
yapilabilecektir.

Nitelikli yayin sayisini artirmaya yonelik
egitim/egitimler diizenlenecektir.

Ogrenci projelerinden yapilan yayin sayisinin
artirilmasi i¢in Universite icinde yapilan bilimsel
toplantilara katilim tesvik edilecektir.

Yonetim tarafindan 6gretim elemanlarinin
yaptiklari bilimsel arastirma ve projelerin
surdirlebilir kalkinma amaglari dogrultusunda
Akademik Bilgi Sistemine dogru kodlanmasi igin
bilgilendirme yapilacaktir.



H7

H8

H9

H10

H11

3) Engeller/Riskler

Hedef No

Egitim-Ogretim
H1- H2-H3

Yayin-Arastirma-Proje
H4-H5

Toplumsal Katki
H6-H7-H8

Altyapi Gelistirme — idari Hizmetler
H9 - H10 - H11

Bolimlerden faaliyet takvimi istenecek ve SBF
Kalite Kontrol tarafindan takibi
gerceklestirilecektir.

Memnuniyet anketi raporlarinin faaliyeti takip
eden en gec bir hafta icinde web sayfasinda
yayinlanmasi istenecektir.

Yapi isleri ile yazismalar yapilarak
gerceklestirilecektir.

Yapi isleri ile yazismalar yapilarak
gerceklestirilecektir.

Ogretim elemanlarimiz tarafindan dis kaynakl
projelere basvuru yapilacaktir.

Yukarida belirtiginiz hedeflere ulasmada
ongorduguniz engeller/asiimasi gereken
zorluklar nelerdir? Hedefe ulasmama durumunda
ortaya cikacak riski (negatif etkiyi)
degerlendiriniz?

Mezunlarimizin tamamina ulasilamamasi risk
olarak degerlendirilmektedir.

Cekirdek egitim programlarinin
tamamlanamamasi risk olarak
degerlendirilmektedir.

Bilimsel kongre ve nitelikli yayinlar igin 6gretim
elemani fon desteklerinin sinirhlig

Akademik Bilgi Sistemi yayin ylikleme isleminin
fazla zaman almasi nedeniyle 6gretim elemanlari
tarafindan girislerin zamaninda ve tam
yapilmamasi

Bolimlerin faaliyet takvimine uymamasi risk
olarak degerlendirilmektedir.

Tasarruf tedbirleri sebebiyle yeterli blitge
olusmamasi.



